Tilldgur ad breytingum a sampykktum Hinsegin daga i Reykjavik
Til afgreidslu & adalfundi, 21. nbvember 2022

Breytingartillaga

3.2 Til adalfundar skal boda med tveggja
vikna (14 daga) fyrirvara a sannanlegan
hatt, t.d. med télvupésti, 4 Facebook sidu
og a vefsidu félagsins. Um leid og bodad
er til adalfundar skal lysa eftir frambodum
til stjornarkjors. Frambod skulu berast
stjorn skriflega premur soélarhringum fyrir
upphaf adalfundar. Frambjédendur skulu
tilgreina embaetti sem soést er eftir.
Kjoérgengir til stjérnarkjors eru félagar i RP.
Kosid er um einstaklinga i hvert embaetti
stjornar en ekki lista.

3.3 Starfsar félagsins fylgir reikningsari
félagsins sem nanar er kvedid a um i
I6gum pessum.

4.3 Hverfi einhver stjébrnarmanna ur stjérn
a kjortimabili skal stjérnin skipa stadgengil
hans sbr. grein 3.2 um kjérgengi til stjornar.
Ef tveir eda fleiri stjornarmenn hverfa ur
stjorn skal stjérnin kalla til félagsfundar og
efna par til kosninga um nyja stjornarmenn
til naesta adalfundar. Til félagsfundar skal
bodad med sama heetti og adalfundar eins
og kvedid er aum i grein 3.2.




4.6 Stjorn skipar starfsmenn og nefndir til
einstakra verka eftir pvi sem purfa pykir svo
sem til fjaréflunar, umsjonar med innkaupa-
og s6lumalum, samskipta vid fjdImidla,
gongustjornar, dagskrarstjornar
hatidahalda og ritstjornar vefsidu og
dagskrarrits. Stjérn abyrgist gerdir pessara
adila og fylgist med pvi ad settum
starfsreglum sé fylgt. Stjérn hefur umbod til
ad skipa launad starfsfolk til tiltekinna
verka.

4.6 Stjorn skipar nefndir og undirstjérnir til
einstakra verka eftir pvi sem purfa pykir.
Stjorn félagsins abyrgist gerdir pessara
adila og fylgist med pvi ad settum
starfsreglum sé fylgt. Stjérn hefur umbo? til
ad rada til starfa launad starfsfolk.

5 SAMSTARFSNEFND

5.1 Samstarfsnefnd um Hinsegin daga
starfar med stjorn ad verkefnum hvers ars.
Rétt til patttoku i samstarfsnefnd eiga
félagar RP. Halda skal skra yfir virka félaga
i samstarfsnefnd a hverju ari. Stjorn skal
boda hid minnsta til eins fundar i
samstarfsnefnd i mai/juni og senda
fundarbod til félaga med a.m.k. einnar viku
fyrirvara hi® minnsta.

5.2 Formadur stjornar eda fulltrui hans
styrir fundum hennar og halda skal
fundargerdir pessara funda.

5.3 Samstarfsnefnd er stjorn til studnings
og adhalds, hun gerir tilldgur til stjornar og
myndar kjarnann i framkvaemdaafli
félagsins i samvinnu vid stjorn.

5 SAMSTARFSMAL

5.1 Stjorn skal leitast vid ad eiga i samtali
og samstarfi vid édnnur féldég hinsegin folks
og hinsegin samfélagié i heild.

5.2 Eftir ad hatid hvers ars er lokid skal
stjorn halda opinn fund par sem fram fer
endurmat & dagskra og framkveemd
hatidarinnar. Stjérn er heimilt ad halda fleiri
opna fundi eftir pvi sem purfa pykir.

5.3 begar vid 4, skal stjorn hafa frumkvaedi
ad samtali og samstarfi & milli hinsegin
héatida & islandi.




6.5 Verdi hagnadur af rekstri félagsins
getur stjorn gert tillogur til adalfundar um
radstdfun pess hagnadar ad hluta eda i
heild. Pess utan hefur stjérn heimild til ad
veita tilfallandi styrki enda rumist peir innan
fjarhagsaaetlunar. Radstofun hagnadar og
styrkveitingar skulu hafa pad ad markmidi
ad efla menningar- og/eda félagsstarf
hinsegin félks & islandi.

7.2 Tillégur ad breytingum & sampykktum
skulu hafa borist stjorn félagsins fyrir 15.
oktober og skulu sendar ut med
adalfundarbodi.




